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COMUNE
PETINA

(PROVINCIA DI SALERNO)

Nucleo di valutazione della performance
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VERBALE 2/2023
Oggi, addi 11 del mese di aprile dell’'anno 20223, si ¢ riunito il Nucleo di Valutazione della performance, di

seguito Organismo, che, come da decreto sindacale n. 12 del 04.11.2022, in attuazione della delibera di

Giunta comunale n. 3 del 22 gennaio 2018, quale organo monocratico, ¢ incardinato nella persona del dott.

Buono Tommaso.

Nella seduta odierna il Nucleo procede, per quanto di seguito indicato e riportato all’ordine del giorno:

1) PERFORMANCE 2022

I1 Nucleo procede ad esaminare le relazioni prodotte dal Sindaco, quale Responsabile dei Settori dell’ente,

come da decreti sindacali nr. 3, 5 e 6 del 30 giugno 2022

= il Decreto Legislativo N° 150/2009 e ss.;

= il Sistema di misurazione e valutazione della performance, approvato con delibera Giunta Comunale
n° 37 del 6 agosto 2019;

= le relazioni sindacali, inviate il giorno 6 c.cm.;

= il Piano performance 2022 approvato con delibera di Giunta Comunale n°® 68 del 14/11/2022;

= l'assenza di comunicazioni a questo otganismo di disservizi o di segnalazioni negative dell’utenza.

I1 Nucleo, avendo confrontato gli obiettivi e le relazioni acquisite, ¢ dell’avviso che i risultati fissati con il

Piano Performance 2022, sono stati raggiunti.
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Il presente verbale, firmato digitalmente, da acquisire al fascicolo dell’organismo, € trasmesso al Sindaco e
al Segretario comunale per quanto di competenza.

Di quanto sopra ¢ verbale.

Il Nucleo
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